
EMSA	PSY	
SUD	YVELINES	

L’art de se rendre inutile 



PAS DE CONFLIT D’INTERET  



EMSA-PSY	

	

• 	Crée	par	le	réseau	RPSM78	en	2013	
• 	Après	repérage	et	évaluaDon	de	l’existant	
•  	 Comme	 réponse	 aux	 besoins	 de	 soins	
psychiatriques	des	sujets	âgés	du	territoire	Sud	
Yvelines	
• 	Financé	par	ARS	et	Conseil	Général	
	



EMSA-PSY	

• Equipe	:	
	3	ETP	infirmiers		
	1	ETP	médecin	NON	PRESCRIPTEUR	
	0,1	ETP	cadre	
• IntervenDon	rapide	mais	hors	urgence	
• Equipe	de	second	recours,	en	appui	au	MT	ou	
gériatre	



	
LE	CADRE	THEORIQUE	

	

•  L’équipe	 s’appuie	 sur	 la	 psychiatrie	 intégraDve	 qui	
permet	 la	 prise	 en	 compte	 des	 troubles	
psychiatriques,	 des	 troubles	 somaDques,	 des	
difficultés	 affecDves,	 familiales	 et	 sociales	 de	 la	
personne	âgée.		
•  Le	 travail	 est	 collaboraDf	 avec	 la	 personne	 âgée	 et	
ses	proches,	son	réseau	sanitaire	et	le	réseau	social.	



UN	TRAVAIL	
Clinique		avec	comme	

ou.ls:	

•  Personne	âgée	=	Personne	
compétente		
•  La	mobilité		
•  La	mobilisaDon	des	
partenaires		
•  Le	travail	en	binôme	

De	forma.on	et	
sou.en:	

 
• des	professionnelles	
intervenant		auprès	de	la	
personne	âgée	
• des	proches	
 



	L’EVOLUTION	SUR	3	ANS	

2014	 2015	 2016	

 	  	  	  	

File active	 160	 199	 201	

Nombre d'actes	 1724	 1889	 2210	

Lieu d'intervention Domicile	 163	 177	 198	

Lieu d'intervention EHPAD	 93	 64	 124	

Nombre d'actes téléphoniques	 1386	 1632	 1824	



LES	LIEUX	D’INTERVENTION	



LES	CONSTANTES	

• RéparDDon	selon	sexe	:	plus	de	70%	femmes	
• Age	moyen	81	ans	
• Personnes	seules	(veufs,	divorcés,	
célibataires)	pour	plus	de	70%	
• Pluri	pathologiques	pour	plus	de	la	moiDé	
• Dépression	60%	
• OrientaDon	prioritaire	vers	médecin	
généraliste	
• Peu	d’hospitalisaDon	



LA	MINUTE	«	PHILO	» 



LA	MINUTE	«	PHILO	»	

• Rien	n’est	en	soit	inuDle,	on	définit	cela	par	rapport	à	
quelque	chose	ou	quelqu’un	

	



PAR	QUEL	MOYEN	

La	transmission	des	savoirs	se	fait	par:	
	-	l’expérience	du	travail	de	collaboraDon	avec	
l’EMSA-PSY	(soin	partagé) 		
	-	des	formaDons	plus	théoriques	auprès	des	
équipes	ou	lors	de	communicaDons	dans	les	
colloques.	



LE	SOIN	PARTAGE	

• 198	médecins	traitants	ont	travaillés	avec	
l’EMSA	(	157	en	2015),	dont	41	nouveaux	
médecins	en	2016.		
• 31,6%	des	intervenDons	en	2016,	sont	
adressées	directement	par	le	médecin	
généraliste.	

	



LE	SOIN	PARTAGE	

	

• 	la	moiDé	des	55	EHPAD	et	des	foyers-
logements,	sollicitent	l’EMSA-PSY	pour	une	
intervenDon.		
• 	en	2016	il	y	a	eu	22%	des	demandes	
d’intervenDons	pour	les	structures	EHPAD	



AVEC QUEL IMPACT? 
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AVEC QUEL IMPACT? 



FORMATIONS	

•  L’équipe	a	ainsi	assuré	en	2013	:	4	formaDons	au	sein	
des	EHPAD	soit	8H30		et	2	formaDons	pour	les	
aidants	de	7H30	
•  En	2014	il	y	a	eu	:	2	formaDons	aux	aidants	et	2	
formaDons	aux	équipes	d’EHPAD	ayant	nécessité	3	
intervenDons	chacune.	
• Au	total	15	formaDons	se	sont	déroulées	au	cours	de	
l’année	2015	et	ont	touché	215	professionnels	du	
Sud	Yvelines.	



	FORMATIONS	

•  L’EMSA-PSY	a	formé	50	professionnels	dans	2	EHPAD	sur	les	
thèmes	de	la	dépendance	alcoolique	et	sur	la	schizophrénie.	

	
•  L’AssociaDon	des	PraDciens	Libéraux	de	Rambouillet	(APLR)	et	
le	Centre	Hospitalier	de	Rambouillet	a	invité	l’EMSA	pour	
présenter	«	la	dépression	chez	la	personne	âgée	»	




